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ALL IN é uma iniciativa que busca acompanhar, orientar e ajudar

a Sua organizagao a navegar por diversas contingéncias da melhor

maneira possivel. A e " |
Acreditamos que, diante da complexa situacao que estamos ‘/
enfrentando, devemos estar mais conectados do que nunca e nos

apoiando. Para isso, é essencial uma comunicacgao clara e em tempo L iy :

real. IR e

Por esse motivo, criamos um conteudo especial para que vocé possa |
aproveitar ao maximo nossa plataforma e as solugoes em Employee N Yy
Communications, abordando topicos de interesse, promovendo HOREN P I

Interacoes e colaboracao e reforcando os valores organizacionais.

Esperamos que esses conteudos sejam muito uteis e gue possamos
sair ainda mais fortalecidos dessa contingéncia, com todo o desejo de
continuar trabalhando para melhorar a vida de nossos colaboradores.

CLJ Employee Communications
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2. Cuidados com os Colaboradores



Cuidado pessoal e saude

Best Practice

Uma das coisas mais valorizadas em tempos de crise é
a comunicagao clara e em tempo real, a fim de gerenciar
a incerteza dos colaboradores e evitar que isso afete
aspectos como emocoes, relacionamento com lideres,
colegas, a produtividade e outros.

Mantenha todos os colaboradores da sua organizacao
informados sobre as medidas mais recentes para os
cuidados de saude, criando um espaco para disseminar
noticias relevantes ou medidas a serem tomadas em
relacao a crise.




Exemplo

1) Crie um espaco com informacoes
E— sobre cuidados pessoais e saude. As
A i informacgoes da OMS ou do Ministerio da

BN Meu perti ’ ! . . . >
L Bl eeson Saude do seu pais serao uteis e tambem
tecursas Humanos Starhucks

d Admin Panel

.....

C [] R 0 N A Psicologia Viva serao atualizadas em tempo real

e ~
- bt | 2) Defina um contato de RH para

. CUIDADOS ESSENCIAIS . . .

e POl k_U (J GIAVIV ittt st centralizar as confirmacoes de casos

Eicidada. aceslbiicade e <o dencialidede s de Coronavirus em sua organizacao e,
S % m I assim, ter rastreabilidade e solicitar as

pessoas que realizem o teste

Departamento Pess..

Clique aqui e veja como fazer com GOintegro!



Conselhos sobre ergonomia
e saude em geral

Best Practice

Aqgueles que trabalham em casa, estao fazendo para
conter a disseminacao do coronavirus e, assim, preservar
sua saude e a de toda a comunidade. Esse cuidado
também deve ser estendido a outras situacoes, para que a
experiencia de trabalhar remotamente nao gere impactos
que possam afetar seu bem-estar.

Compartilhe orientacoes praticas com as equipes, para
que possam adaptar parte de seu espaco doméstico ao
trabalho, para que tenham boas condicoes ergonomicas e
um ambiente que lhes permita se sentir a vontade, fisica

e emocionalmente, para realizar suas atividades diarias.




Exemplo

. Jose Guerra

Cuidada Personal = Ejercicios t1odos oS diag. SALLIN
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2) Se sua organizagao possui um servico de
ginastica, voceé pode pedir ao professor ou

—— \-’
E.__="--"': - profissional responsavel para gravar um video
= : _— I.'r'b'-ull-ElE : : s .
=k = = @ e pichan L8 com exemplos de exercicios
S —f — Ll
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3) Em relacao aos alimentos, recomendamos
gue voce envie ideilas para receitas praticas

a5 megusta £ comentar 0Mlex

e saudaveis para o almoco e motive os
colaboradores a comentar e enviar fotos do que
estao comendo em casa

1) Os lideres podem enviar videos
curtos ou fotos, convidando as equipes
a cuidar de sua saude fisica e mental 9 Megusta D Comentar

e s s i App GOconnect
=l - 8 Agrega un comentario
il - &
HH Busqucdas

Clique aqui e veja como fazer com GOintegro!



Exemplo

‘ etz Rivas Lead pubilicd én Owr Culture

German Dyzenchauz publicd en Our Company
3 ) = 3 leditade Lk cuenlo que Kara, cada hara y midia, agraximadaménte, y can
gombeg de tenermi Lan al alcance de Su pala, me rae uma de
5 T elolas para que rempa durants 5 minuos la jemnads,
e Mascola, apravechsn
 jugar con elles ¥

#homeotfice modoon

Hoy por la tarde le pusimos llave a la oficina de Buenos Aires junto con gl gl= #1081

@iaston Lejtman

Tenemos mas energias que nunca para pasar este complejo momento
porgue sabemos que detrds de GOintegro hay un cquipo como NURCa
luvimos! By e Clara Mendoza publico en Our Cullure

Buenos dias Team! Preparada para arrancar un buen Migrcoles
Que tengan un excelente dia GO D
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B _ | o ~ | 4) ambém incentiva os colaboradores a
| ” enviar fotos de seu espaco de trabalho

Le gusta a Marlin, Sergio y 49 mas
) - ons?

Onboarding
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n HR Buasquedas Gﬁ:?' Le gusta a Roberto, Karla y 11 mas 4 comentarios

Haz clic aqui y descubre cdmo hacerlo con GOintegro



Reduzir o estresse e a incerteza
dos colaboradores

Best Practice

A empatia deve ser o principal aspecto ao se comunicar e
Interagir com os colaboradores, especialmente em situagoes
de contingéncia. Para 1sso, € muito importante gerenciar
claramente a maneira de trabalhar no formato Home Office e
saber como lidar com os medos, duvidas e preocupacoes que

certamente surgirao.

O departamento de Recursos Humanos tambem podem apoiar
os lideres a aumentar a inteligéncia emocional e fornecer
ferramentas para que eles saibam explicar as suas equipes
como a situacao atual afetou a organizacao.

Use sua plataforma de Employee Communications para
aprimorar o fluxo de informacoes relevantes em sua
organizacao. Dessa maneira, é possivel minimizar incertezas
e transformar a cultura do trabalho remoto em uma cultura de

confianca e consideracao.
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Exemplo

1) Na plataforma, crie espacos de

treinamento privados para lideres em
inteligéncia emocional e habilidades

soclals em tempos de crise

possam ajuda-los a resolver
problema com suas equipes

2) Compartilhe com eles, nesse
espaco, conteudos e recursos que

AFES

ﬂ BOconnection

& GObenefits

0]

Questions?
E Onboarding

HR Busguedas

E Inacio
Bl migen
m Feronss

o B T Salud

B icanmcion 4 Empresa

e German Dyzenchauz publicé én Our Company ERTACHE S 0

CTEar 45pacis

. . : ) Samrad Maigy
¥ asi extamos trabajando todos #Feodoacodo a la distancia s

Yo by en nuestra oficina en Buenos Aires que por ahora sigue
abierta... B e

v Eareeny

- Buisqueds de teres 9 uido Ezequisl Tesriesn

[ Movedades

Mercada Maipd

hamcd as

cho oon Rilletes en abencidm al pbico, segin la OMS o riesgo &3

B adaiians

3) Publique no espaco publico um video
do principal lider da organizacao com uma
mensagem que transmita tranquilidade e
D oo s bl s transparéncia aos colaboradores

d9 Me gusta £ Comentar

Clique aqui e veja como fazer com GOintegro!



Colocando ideias em pratical

En esta seccion reunimos distintos articulos de nuestro Help Center, con el paso a paso para que puedas
implementar en la plataforma de GOintegro todas las ideas y ejemplos que te presentamos. jManos a la obral

Poste no feed Crie uma postagem com fotos Como crear y utilizar
Aprenda a criar uma postagem e videos hashtags
pela web ou diretamente do Descubra como fazer upload Aqgui te contamos qué
aplicativo de celular. de uma postagem para o feed son los hashtags para que

e como usar as ferramentas puedas crear los tuyos en tus

para conteudo multimidia. publicaciones.


https://help.gointegro.com/pt/articles/3416042-criando-uma-publicacao-direto-do-app
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416053-criar-uma-galeria-fotos-e-videos
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416054-hashtags

Registro autonomo Aprenda a criar um espaco na plataforma

Para entrar na plataforma pela primeira vez, é Os espacos destinam-se a reunir um tipo de conteudo
necessario realizar o processo de registro na como atividade social, artigos, galeria multimidia.
web ou diretamente no seu celular.

Voceé esqueceu sua senha Configure o espaco como desejar

Ensinamos como escolher uma nova senha na @ Se voceé precisar editar as informacoes do seu

web ou no App de celular. espaco, as permissoes ou o Look & Feel, podera
fazé-lo de uma maneira muito pratica com o seu
perfil de administrador.

Baixe o aplicativo Crie espacos privados para informacoes confidenciais
O aplicativo Employee Communications As publicacoes feitas nos espacos privados so serao
permitira que vOCeé acesse 0S recursos e o visivels pelos membros do espaco.

conteudo da sua plataforma a partir do seu
celular a qualgquer momento ou lugar.


https://help.gointegro.com/pt/articles/3416038-esqueceu-sua-senha
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416047-criar-um-espaco
https://help.gointegro.com/es/articles/3416038-olvidaste-tu-contrasena
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416055-configuracoes-de-um-espaco
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416043-goconnect-no-seu-smarthpone
https://help.gointegro.com/pt/articles/3416047-criar-um-espaco

Making Employees
Lives Better

Uma plataforma com produtos e solucoes digitais
para Comunicacao, Reconhecimento e Beneficios
focados na experiéncia do colaborador.

gointegro.com


https://www.gointegro.com/pt/inicio-pt/

