
GOintegro é a plataforma digital de Recursos Humanos para promover o Employee 
Engagement líder na América Latina que tem presença em 13 países da América Latina: 
Argentina, Brasil, Chile, Colômbia, Costa Rica, Equador, El Salvador, Guatemala, Honduras, 
México, Nicarágua, Peru e Uruguai.

As soluções da GOintegro promovem a Transformação Digital das organizações, aumentando 
seus níveis de digitalização para alcançar processos mais eficientes e melhores resultados, 
promover a cultura organizacional das empresas, graças à comunicação eficaz e ao 
alinhamento de valores e objetivos organizacionais, fortalecer a Employee Experience através 
de estratégias e ações desenvolvidas com o colaborador no centro, e
É usado People Analytics para fornecer informações reais para analisar tendências e 
fortalecer a gestão de Recursos Humanos.

Graças aos seus 7 aplicativos, a plataforma permite a integração de soluções de 
Comunicação, Reconhecimento, Benefícios, Prêmios e Incentivos em um só lugar. Mais de 500 
empresas, de 100 a 100.000 funcionários, utilizam a GOintegro no dia-a-dia para melhorar a 
Transformação Digital de Recursos Humanos.

Informação sobre GOintegro

Aplicativos da GOintegro:

1) GOsocial: O hub para todas as comunicações internas da sua organização, uma rede social 
corporativa que cria o espaço principal de interação e colaboração na sua organização.

2) GObenefits: O aplicativo de descontos para colaboradores mais amplo da América Latina, 
com milhares de ofertas exclusivas e novidades todos os meses. 
3) GOflex: Plataforma de gerenciamento de benefícios que se adapta às preferências e 
necessidades dos colaboradores. 
4) GOrecognition: Plataforma que permite comunicar e automatizar a entrega de 
reconhecimentos de forma hierárquica e entre pares. 
5) GOrewards: Catálogos personalizados de acordo com as definições de cada empresa, 
onde cada colaborador seleciona prêmios de acordo com suas preferências com base em 
um sistema de pontos. 
6) GOincentives: Fortalece a comunicação de programas de incentivo através de um modelo 
de atribuição e troca de pontos. Facilitando o acompanhamento dos objetivos das forças de 
vendas e canais comerciais. 
7) GOpass: O mais recente aplicativo da GOintegro, uma nova maneira de oferecer benefícios de 
academia, educação e / ou alimentação para seus funcionários sem a necessidade de usar dinheiro.

gointegro.com


