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Os profissionais de Recursos Humanos mais influentes 
da América Latina

Mais de 40.000 pessoas votaram entre os mais de 200 profissionais de Recursos Humanos para formar o 

primeiro ranking latino-americano que reconhece a experiência e conhecimento dos líderes mais influentes da 

região: os #HRInfluencersLatAm2019!

Na segunda edição, superamos em quase três vezes a participação do ano passado. A lista com os Top 100 é 

composta por 49% de mulheres e 51% de homens.

O ranking é liderado pelo chileno Ignacio Fernández, sócio do LEAD Institute Chile. Seguido por Marcelo Nobrega, 

que pela segunda vez ocupa as primeiras posições e é diretor de Recursos Humanos na Arcos Dorados. Em 

terceiro está o mexicano Ignacio Casillas, diretor regional do Caribe e América Central na ManpowerGrupo do 

México.

Esse ano, o top 25 foi composto por 10 mulheres. As 3 primeiras que aparecem são: Andressa Paltiano, Head de 

RH na Experta Corporate no Brasil, que ocupa o 5º lugar; Soledad Candia, diretora executiva da Lideramujer no 

Chile, ocupando o 8º lugar; e Karina Awad, diretora de RH da Coca Cola Femsa no México, na décima posição.

Para construir o ranking, os participantes indicaram e votaram em candidatos que se destacam por sua 

experiência para enfrentar os desafios nas diferentes áreas de Recursos Humanos, inspiraram outros a agir, 

compartilham seus conhecimentos e promovem uma comunicação eficiente.

A campanha começou dia 7 de maio, onde os participantes indicaram os profissionais. Assim, foi criada uma lista 

geral com os mais indicados e o Top 100 de 2018, dando início a votação, que durou até 14 de junho. Por fim, na 

quarta-feira, 19 de junho, publicamos o resultado final dos Top 100 de 2019.

A América Latina está cheia de líderes que compartilham conhecimentos valiosos e inspiram ações. O objetivo 

dessa iniciativa é integrá-los em um só lugar para não somente reconhecê-los, mas também intensificar a 

difusão e discussão de questões, tendências e melhores práticas em torno da experiência do colaborador, 

gerando um impacto positivo na indústria.

Agradecemos a imensa repercussão e damos os parabéns aos profissionais que compõem o ranking final! Saiba 

mais sobre o processo e veja a classificação final dos Top 100 #HRInfluencersLatAm2019 entrando no site oficial 

http://pt.hrinfluencerslatam.com/ 

https://mktg.gointegro.com/hrinfluencerslatam-pt
https://mktg.gointegro.com/hrinfluencerslatam-pt#ranking2019
http://pt.hrinfluencerslatam.com/ 


Sobre a GOintegro
A GOintegro é a plataforma de Employee Experience líder na América Latina. Uma 
plataforma focada no colaborador para melhorar a Comunicação Interna, Reconhecimentos e 
Benefícios, promovendo a Transformação Digital do Recursos Humanos.

Mais de 500 empresas, de 100 a 100.000 colaboradores, utilizam a GOintegro todos os dias 
para potencializar a Transformação Digital a partir dos Recursos Humanos.
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